ANEXO Il A QUE SE REFERE O DECRETO N° 8301/2024

REGULAMENTO DOS CONSELHOS COMUNITARIOS DE SEGURANGCA - CONSEGSs

_ TITULO|
DA CARACTERIZAGAO E FINALIDADES DOS CONSEGS

CAPITULOI
DA CARACTERIZACAO

Art. 1° Os Conselhos Comunitarios de Seguranca - CONSEGs sao colegiados
comunitarios deliberativos e consultivos, sem fins lucrativos, apoliticos e apartidarios,
vinculados as diretrizes emanadas da Secretaria de Estado da Seguranca Publica -
SESP, com o propdésito de buscar melhorias da seguranca nas respectivas circunscricdes
por meio da organizagdo da comunidade e interacdo com os 6rgdos de seguranca.

Paragrafo unico Os CONSEGs terdo foro na Comarca em cujas areas territoriais estejam
circunscritos ou instalados.

Art. 2° O reconhecimento dos CONSEGs pelo Poder Publico se dara mediante a
observancia das disposicbes constantes deste Regulamento, por meio de Carta
Constitutiva, emitida pelo Centro de Suporte ao Policiamento Comunitario — CECONSEG,
assinada pelo Secretario de Estado da Seguranca Publica e pelo Chefe do Centro.

Art. 3° Os CONSEGs poderéo atuar em formato simplificado, para fins de relagcdo com os
orgdos da administracdo publica, especialmente aqueles vinculados a seguranca, ou
poderdo ser dotados de personalidade juridica, quando deverdo observar, além das
disposicdes deste Regulamento, as previsées do Cédigo Civil.

Paragrafo unico. Para fins de reconhecimento da personalidade juridica dos CONSEGS,
na condi¢do de associacao, sera necessaria a seguinte documentacao:

| - ata de fundacéao;

Il - estatuto;

lIl - ata de eleicdo da Diretoria;

IV - termo de posse da Diretoria;

V - Carta Constitutiva,

VI - registro em Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Juridicas;

VII - cadastro junto a Receita Federal para fins de obtencdo do CNPJ.

Art. 4° Os CONSEGs serdo representados coletivamente, em carater Unico e exclusivo,
pelo CECONSEG.

Art. 5° O uso da denominagao “Conselho Comunitario de Seguranga — CONSEG”, bem
como seus simbolos, sera autorizado pela SESP aos conselhos comunitarios definidos
neste Regulamento, mediante o processo de homologagéo.

Paragrafo Unico E vedado aos conselhos ndo reconhecidos pela SESP denominarem-se
CONSEG, tampouco utilizarem-se de suas prerrogativas, sujeitando 0s seus diretores as
penalidades civis e criminais, por eventual uso indevido da funcdo social dos conselhos
de seguranca.



CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

Art. 6° Os CONSEGs tém por objetivos:

| - integrar a comunidade com as autoridades policiais nas respectivas areas de circunscri¢cao
policial ou do municipio, cooperando com as acdes e estratégias integradas de seguranca
publica que resultem na melhoria da qualidade de vida da populacgédo, inclusive no que diz
respeito a prevencéao de infracdes e acidentes;

Il - promover e implantar programas de orientacdo e divulgagao de acdes de autodefesa
as comunidades, inclusive estabelecendo parcerias, visando a implementacéo de projetos e
campanhas educativas de interesse publico, estimulando o espirito civico comunitério,
nas suas respectivas areas;

lll - desenvolver e implantar formas para coleta e analise de informacgfes relativas aos
servicos prestados pelos oOrgaos policiais, bem como levar ao conhecimento das
autoridades as sugestdes, reivindicacoes e prioridades da comunidade;

IV - apoiar e motivar as boas acbes realizadas pelos 6rgdos de seguranca do Poder
Puablico, colaborando com iniciativas de outros 6rgdos que visem ao bem-estar da
comunidade.

Art. 7° Os CONSEGs poderdo desenvolver, promover ou participar das seguintes
atividades:

| - reuniGes com autoridades;

Il - reuniBes publicas com pessoas da comunidade;

lll - participagédo em eventos;

IV - promocdo de campanhas educativas ou de conscientizacdo, inclusive utilizando
recursos das midias sociais;

V - participacdo em acfes comunitarias e ainda a¢des conjuntas com outros 6rgaos da
administrac@o publica, nas esferas municipal, estadual e federal, envolvendo os Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario, bem como o Ministério Publico.

Art. 8° No ambito das suas circunscricdes, os CONSEGs poderdo constituir camaras
tematicas, que se dedicardo ao estudo de probleméticas e a apresentacdo de propostas
de trabalho conjunto entre o0s CONSEGs.

TiITULO Il
DA COMPOSICAO E FUNCIONAMENTO

Art. 9° Cada CONSEG sera composto por:

| - Diretoria Executiva;

Il - Conselho Fiscal,

lll - Conselho Deliberativo;

IV - Membros Natos;

V - Membros Participantes;

VI - Assembleia Geral.

§ 1° O Conselho Fiscal e Conselho Deliberativo serdo obrigatérios aos CONSEGs
dotados de personalidade juridica propria.

§ 2° Por disposicdo nos respectivos Estatutos os CONSEGs poderéo instituir outras
categorias de membros, estabelecendo o0s correspondentes direitos e obrigacoes,
respeitadas as normas gerais deste Regulamento.

§ 3° Os cargos exercidos no CONSEG decorrem de voluntariado, sem vinculo
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empregaticio ou remuneracao.

CAPITULO |
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 10. A Diretoria Executiva sera eleita para mandato de dois anos e devera ter a
seguinte composicao:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

lll - Secretario;

IV - Tesoureiro.

§ 1° Os CONSEGs poderédo contar com 2° Secretario e 2° Tesoureiro.

§ 2° Havendo a necessidade de um 2° Secretario ou 2° Tesoureiro, posteriormente a
posse da Diretoria Executiva, esta podera fazer a indicacdo, a ser referendada pela
Assembleia Geral.

§ 3° A Diretoria Executiva poderd, conforme as necessidades do CONSEG, criar grupos
de trabalho para tratar de matérias de comprovado interesse da comunidade.

Art. 11. Compete a Diretoria Executiva:

| - organizar a estrutura das reunides publicas do CONSEG, inclusive com a elaboracao e
preparacgdo do calendério das reunifes e respectivas pautas;

Il - elaborar e implementar as estratégias de desenvolvimento do CONSEG, promovendo
eventos, projetos e atividades com vistas aos seus objetivos;

lll - elaborar, coordenar e acompanhar o Plano de Trabalho do CONSEG, podendo
designar membros ou grupos para a sua consecucao.

Art. 12. No caso de impedimento de algum dos membros da Diretoria Executiva, as
substituicbes ocorrerdo da seguinte forma:

| - o Presidente do CONSEG sera substituido pelo Vice-Presidente que assumira as suas
funcBes, ficando o respectivo cargo vago enquanto durar o afastamento ou até a proxima
eleicdo, e o0 Secretério sera responsavel, cumulativamente, pelas atribuicbes do proprio cargo
e de Vice-Presidente;

Il - nos impedimentos simultdneos do Presidente e do Vice-Presidente do CONSEG, o
Secretario assumira as funcdes do Presidente, ficando vago o cargo do Vice-Presidente, e
o Tesoureiro assumird as fung¢des do Secretario cumulativamente as proprias atribuicdes;
lIl - na ocorréncia concomitante de impedimentos do Presidente, do Vice-Presidente e do
Secretario do CONSEG, exceto na hipétese de afastamento por licenciamento eleitoral,
havera a inativac@o da entidade, salvo, se houver, além do 2° Secretério, o 1° Tesoureiro
ou 2° Tesoureiro, ocasido em que estes poderdo continuar na direcdo da entidade até a
ocorréncia de novo processo eleitoral;

IV - no caso de impedimento dos membros da Diretoria Executiva do CONSEG em
decorréncia de afastamento para candidatura a cargo eletivo dos Poderes Executivo ou
Legislativo, inclusive do Presidente do CONSEG, a entidade permanecerda com a gestao
sob responsabilidade do membro remanescente, o qual, ap0s tomar posse no cargo de
Presidente, poderd, com anuéncia dos membros natos, nomear substitutos para os cargos
de Secretéario e Tesoureiro;

V - ndo havendo retorno dos membros licenciados para candidatura a cargo eletivo dos
Poderes Executivo ou Legislativo a Diretoria Executiva do CONSEG, sera mantido o
membro substituto remanescente na Presidéncia da entidade e os membros indicados por
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ele para os cargos de Secretario e de Tesoureiro serdo mantidos até o préoximo pleito
eleitoral do CONSEG;

§ 1° A composicao da Diretoria Executiva podera contar com o membro remanescente
substituto nas hipéteses dos incisos deste artigo, havendo no minimo trés membros para
a Diretoria Executiva do CONSEG, sendo, no caso, o Presidente, o 1° Secretario e o 1°
Tesoureiro, que atuardo na gestado da entidade até a ocorréncia de novo processo eleitoral
ou término de vigéncia da Carta Constitutiva respectiva.

8§ 2° A Diretoria Executiva de que trata o § 1° deste artigo devera encaminhar ao
CECONSEG a documentacédo referente a ata de reunido de reinicio dos trabalhos do
CONSEG, no prazo de trinta dias, a contar da ciéncia da homeag¢ao dos novos membros
da Diretoria Executiva, sob pena de, ndo o fazendo, inativar-se a entidade.

Secéo |
Do Presidente

Art. 13. Compete ao Presidente do CONSEG

| - presidir as reunides do CONSEG,;

Il - representar o CONSEG em atos oficiais e em reuniées com a comunidade;

Il - identificar e convidar, em conjunto com os Membros Natos, os lideres comunitarios da
area circunscricionada a participarem das reuniées do CONSEG;

IV - representar o CONSEG judicial e extrajudicialmente;

V - apresentar as autoridades competentes as reivindicacbes da comunidade, bem como
sugestdes e prioridades definidas em reunides do CONSEG,;

VI - difundir publicacdes recebidas do CECONSEG e outras de interesse do Conselho e
da comunidade;

VIl - zelar pela preservacédo da ética e da disciplina do respectivo CONSEG, bem como
pela ordem, seguranca e civilidade das reunides;

VIII - contribuir para o aprimoramento técnico dos membros do CONSEG;

IX - convidar autoridades, palestrantes e outros visitantes ilustres a participarem de
reunides ou usarem da palavra em reunides do CONSEG;

X - apresentar relatério das atividades do CONSEG ao CECONSEG.

Secéo Il
Do Vice-Presidente

Art. 14. Compete ao Vice-Presidente assessorar o Presidente, auxilid-lo em suas
atividades e substitui-lo em suas faltas, impedimentos e afastamentos.

Secao Il
Do Secretéario

Art. 15. Compete ao Secretario:

| - proceder as anotacdes e registros do CONSEG, bem como, por solicitagdo do
Presidente, elaborar documentos relacionados as atividades desenvolvidas, pedidos de
informacgdes e deliberagbes das reunides;

Il - registrar a presenca dos participantes nas reunides;

lll - assessorar e auxiliar o Presidente na elaboracdo de relatérios de atividades,
enviando-os ao CECONSEG até o quinto dia util subsequente a sua realizacéo;

IV - manter os documentos do CONSEG sob a sua guarda e organizacao, transferindo-os
ao seu sucessor,;

V - atualizar o cadastro dos membros da Diretoria Executiva do CONSEG junto ao
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CECONSEG.

Secao IV
Do Tesoureiro

Art. 16. Compete ao Tesoureiro realizar nas movimentagdes financeiras, procedendo aos
devidos registros, bem como manter a documentacdo pertinente organizada, dentre outras
atribuicdes estabelecidas pelo proprio CONSEG.

CAPITULO IlI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 17. Quando o CONSEG for dotado de personalidade juridica, devera conter também
em sua estrutura o Conselho Fiscal, composto por trés membros que néo estejam no
exercicio de outro cargo na mesma entidade, a serem eleitos juntamente com a Diretoria
Executiva.

Art. 18. Nos termos do Cdédigo Civil, serdo atribuicdes do Conselho Fiscal a fiscalizacéo e
0 exame das transacdes financeiras, operacdes patrimoniais e atos da Diretoria
Executiva, bem como a realizacdo de auditorias quando necessério.

CAPITULO IV
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 19. O CONSEG podera contar com um Conselho Deliberativo, composto por pelo
menos trés membros, que poderéo ser designados pela Diretoria eleita.

Art. 20. Cabera ao Conselho Deliberativo, dentre outras atribuicbes estabelecidas pelo
préprio CONSEG:

| - zelar pelo cumprimento do presente Regulamento e do Estatuto do CONSEG;

Il - recomendar, em conjunto com a Diretoria Executiva e Membros Natos, solu¢des as
situacBes ndo atribuidas ao Conselho Fiscal, no presente Regulamento e no Estatuto do
CONSEG.

CAPITULO V
DOS MEMBROS NATOS

Art. 21. Sdo Membros Natos do CONSEG:

| - o Comandante da organizacdo policial militar cuja circunscricdo abranja a area do
CONSEG;

Il - o Delegado de Policia Civil, titular da organizacao policial cuja circunscricdo abranja a
area do CONSEG;

lIl - o Supervisor ou cargo equivalente da unidade da Guarda Municipal cuja circunscricao
abranja a &rea do CONSEG,;

IV - o representante da Policia Penal do Parana, quando tiver sede na circunscricdo do
CONSEG;



V - o representante do Corpo de Bombeiros Militar do Parana, quando tiver sede na
circunscricdo do CONSEG;

§ 1° Os Membros Natos serdo a maior autoridade integrante da menor organizagao que
abranja toda a circunscricdo do CONSEG, havendo ainda, em carater excepcional, a
possibilidade de indicacdo de autoridade diversa pelos seus respectivos oOrgdos de
Seguranca Publica, sendo necessario que sua circunscricdo seja igual ou maior que a
area do CONSEG.

§ 2° Em caso de divergéncia técnica entre os Membros Natos, o fato sera levado a
apreciacéo ao CECONSEG.

§ 3°0s Membros Natos néo exercerdo qualquer cargo na Diretoria Executiva do CONSEG
tampouco nos Conselhos Fiscal e Deliberativo.

Art. 22. Compete aos Membros Natos:

| - motivar o trabalho conjunto da comunidade com as for¢cas de seguranca e demais
setores do Governo, na busca de solugbes para os problemas que geram a inseguranca,

Il - identificar e convidar as for¢as ativas da comunidade para implantar ou reativar 0s
CONSEGs;

1l - presidir a Comissao Eleitoral;

IV - conferir a idoneidade moral dos candidatos aos cargos dos CONSEGS, seja através
de certidbes criminais ou, quando houver necessidade, por meio de investigagéao
preliminar acerca da conduta social;

V - apresentar a comunidade os membros que exercem fun¢cdes na Diretoria Executiva,
Conselho Deliberativo e Conselho Fiscal dos CONSEGS;

VI - viabilizar, de comum acordo com a Diretoria Executiva e membros do CONSEG, a
implantacédo de diretrizes, normas e procedimentos, visando a¢des em prol da seguranca
publica;

VIl - atuar em conjunto com os integrantes da Diretoria Executiva, na defesa dos
interesses comunitarios, objetivando a paz social;

VIII - ouvir a comunidade, por intermédio do CONSEG, propondo prioridades e diretrizes
para os Sistemas de Seguranca Publica;

IX - promover palestras e outros eventos, objetivando orientar e qualificar tecnicamente os
membros do CONSEG;

X - orientar tecnicamente o CONSEG na formulacdo e veiculacdo de campanhas
educativas dirigidas a comunidade, visando aumentar seu grau de autoprotecdo e inibir
infracOes e acidentes evitaveis;

Xl - zelar pela preservacédo da ética e disciplina no CONSEG, garantindo ao Presidente
desempenhar as funcdes que |lhe séo atribuidas;

Xl - mediar e tomar todas as medidas ao seu alcance, para que se preserve um ambiente
de respeito e tolerancia nas reunides do CONSEG;

Xl - apurar as infragbes de que tenha conhecimento, atribuidas a Diretoria Executiva e
ao Conselho Fiscal;

XIV - levar ao conhecimento do CECONSEG as irregularidades em apuracdo e as
respectivas conclusodes;

XV - responder pelo CONSEG no periodo de vacancia pré-eleitoral, qguando houver mais
de uma chapa e diretores em exercicio estiverem concorrendo ao pleito.

8 1° Os Membros Natos, dentro de suas atribuicbes, devem, em suas participacoes,
informar sobre a variacdo dos indices de criminalidade da area e medidas que as
respectivas Policias estejam adotando para proporcionar maior seguranca a comunidade.

8§ 2° Nos casos em que determinada Diretoria Executiva de CONSEG venha a ser
inativada, os Membros Natos deveréo identificar pessoas da comunidade que tenham
condicdes de dar continuidade a gestéo, indicando ao CECONSEG.



CAPITULO VI
DOS DEMAIS MEMBROS

Art. 23. Integram ainda o0 CONSEG, os demais Membros, representados por pessoas da
comunidade local, da iniciativa privada ou do Poder Publico, que residam, trabalhem ou
estudem na respectiva circunscri¢céo e frequentem as reunides dos CONSEGS.

Art. 24. Compete aos demais Membros do CONSEG:

| - propor a Diretoria Executiva quaisquer medidas que julgar convenientes aos

Il - fazer uso da palavra nas reunifes, mediante prévia inscricao;

interesses comunitarios de seguranca;

lIl - comunicar infracdo regimental a quem de direito;

IV - ocupar cargos nos Conselhos Fiscal e Deliberativo , em grupos de trabalho para os
guais forem designados, observando-se o disposto neste Regulamento.

Art. 25. Poderédo participar das reunides dos CONSEGs, mediante convite de seu
Presidente, com direito a voz e sem direito a voto:

| - um representante da Prefeitura do Municipio;

Il - um representante da Camara de Vereadores;

lll - um representante do Poder Judiciario;

IV - um representante do Ministério Pablico Estadual;

V - um representante da Associacdo Comercial e Industrial do municipio;

VI - um representante da Circunscricdo Regional de Transito — CIRETRAN;

VII - um representante do Nucleo Estadual de Educacéo;

VIII - representantes de outros CONSEGs limitrofes, inclusive de outros Estados;

IX - representantes de outros 6rgaos, cujas atribuicdes estejam relacionadas a Seguranca
Pulblica, inclusive de outros Estados da Federacdo para municipios situados na area de
divisa do Estado.

CAPITULO VII
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 26. A Assembleia Geral sera formada pelos integrantes da Diretoria Executiva,
Membros Natos e Demais Membros, que estiverem presentes em reunido convocada por
edital, em condi¢cbes de discutir e tomar decisdes relativas a assuntos de destacada
relevancia.

CAPITULO VII
DAS REUNIOES

Art. 27. Os CONSEGs, ordinariamente, deverao realizar no minimo uma reunido publica a
cada dois meses, e, extraordinariamente, quando o interesse publico assim o exigir,
sempre convocadas com antecedéncia, amplamente divulgadas, realizadas em locais
publicos de facil acesso a comunidade, informando local, data e horario previsto para o
inicio.

8 1° As reunides ordinarias dos CONSEGs deverdo obedecer a pauta padrdo, e atender
ao seguinte rito:

| - abertura pelo Presidente ou seu representante;
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Il - saudag&o a Bandeira Nacional;

lIl - breve relato das tarefas distribuidas nas reunifes anteriores e prestacdo de contas
pelos responséveis dos encaminhamentos;

IV - assuntos previstos para serem tratados naquela data;

V - palavra livre com inscri¢cao prévia junto a mesa;

VI - sintese dos assuntos tratados e comunicacdo da préxima reuniao;

VIl - encerramento.

§ 2° Das Reunibes Ordinarias devem participar os Membros Natos, a Diretoria Executiva
e os Demais Membros da comunidade.

8§ 3°A presenca dos Membros Natos ou de seus representantes & obrigatdria nas reunides
dos CONSEGs.

§ 4° A a auséncia injustificada do Membro Nato ou de seu representante nas reunides dos
CONSEGs, devera ser comunicada ao CECONSEG para os encaminhamentos devidos.

§ 5° As Unidades de Policia Especializada, mediante solicitagdo formal do Presidente,
indicardo representantes para a participacdo em reunides dos CONSEGs das suas
respectivas circunscricoes.

Art. 28. As decisdes dos temas tratados em reunido serdo tomadas, sempre que cabivel,
por votacdo aberta, da qual poderdo tomar parte os Membros da Diretoria e os Demais
Membros presentes.

Art. 29. O Presidente podera convocar reunides de trabalho as quais terdo acesso e
serdo informados, exclusivamente, os Membros Natos, os Membros da Diretoria
Executiva e pessoas especialmente convidadas. ;

Art. 30. ApOs a realizacdo de cada reunido, em até cinco dias Uteis, devera ser enviado
para ao CECONSEG um relatério indicando, pelo menos, data, local, principais assuntos
tratados e quantidade de pessoas participantes, acompanhado de pelo menos uma foto
do publico e outra da lista de presenca.

§ 1°0 relatorio da reunido pode ser remetido pelo CONSEG por qualquer meio digital que
possibilite comprovacdo de remessa e confirmagdo de recebimento por parte do
CECONSEG.

8§ 2°Em caso de falta de comprovacdo da realizacdo das reunibes, ao CECONSEG
poderd inativar o Conselho.

TiTuLO 1l N
DA CIRCUNSCRICAO

Art. 31. Os CONSEGs atuardo de acordo com as seguintes circunscricoes:

| - na zona urbana do municipio:

a) dentro dos limites de um bairro, para a Capital do Estado;

b) dentro dos limites de um municipio, para os demais municipios do Estado;

c¢) dentro dos limites de uma regido do municipio, definida conforme critérios estabelecidos
pelo Poder Municipal, para municipios cuja populacédo seja superior a cem mil habitantes,
guando houver parecer favoravel dos Membros Natos;

Il - na zona rural do municipio, quando houver parecer favoravel dos Membros Natos,
dentro dos limites das zonas rurais dos municipios.

8§ 1° Nos municipios onde ndo houver CONSEG Rural, as circunscrigdes dos CONSEGs
sediados nas zonas urbanas abrangerdo também as zonas rurais.

8§ 2° Com parecer favoravel dos Membros Natos e aprovacdo do CECONSEG, a
circunscricdo dos CONSEGs da Capital do Estado podera corresponder a dois ou mais
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bairros, desde que se mantenha na circunscricdo da Companhia PM e Distrito Policial,
cujos representantes deles participem como Membros Natos.

8 3° Em casos excepcionais, poderdo ser constituidos CONSEGs destinados a atender
peculiaridades locais, por iniciativa fundamentada da comunidade, parecer dos Membros
Natos e autorizacdo do CECONSEG.

TITULO IV
DOS SIMBOLOS, DA DENOMINACAO E DA ESCRITURACAO DOS CONSEGs

Art. 32. S&o simbolos de uso exclusivo do CONSEG o logotipo e o estandarte, bem como
gualquer outra padronizacdo necessaria, aprovados por Resolucdo da SESP.

Art. 33. Cada CONSEG tem por denominacdo a sua area de circunscricdo no municipio,
regiao ou bairro(s), inserida no listel do logotipo padronizado.

Art. 34. Os CONSEGs poderédo ser identificados publicamente por suas respectivas
denominacdes e logotipos, sendo vedado:

| - associar a denominagao ou o logotipo do CONSEG a outras organizacdes ou utilizar
esses elementos com fins lucrativos;

Il - associar a denominacdo ou o logotipo do CONSEG a simbolos de uso exclusivo do
Poder Publico;

lIl - usar a denominacdo ou o logotipo do CONSEG por quem nao seja Membro da
Diretoria Executiva do respectivo Conselho, para que se apresente em publico como seu
integrante;

IV - empreender atividades comunitarias em nome do CONSEG sem o devido
reconhecimento da Secretaria de Estado da Seguranca Publica, por meio da Carta
Constitutiva.

Art. 35. O uso indevido da denominacao, nome, logotipo ou simbolo do CONSEG, ou a
utilizacdo com o intuito de confundir ou obter vantagem pessoal, politica ou financeira,
ensejara medidas legais cabiveis.

Art. 35. Cada CONSEG podera elaborar e aprovar o seu Estatuto com base neste
Regulamento e observada a legislacédo de regéncia, em especial o Codigo Civil.

Art. 36. Cada CONSEG podera adotar os seguintes livros de controle e de registro das
operagOes decorrentes de suas atividades, nos termos da legislagéao vigente:

| - Livro de Atas de Reunides da Diretoria Executiva,

Il - Livro de Presencas as Reunides;

lIl - Livro Caixa da Tesouraria.

TITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 37. As elei¢cdes serdo realizadas bienalmente, sob responsabilidade da Comisséo
Eleitoral, observado o seguinte:
| - a Comissao Eleitoral sera presidida pelos Membros Natos sediados na circunscricéo do
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CONSEG e integrada por pelo menos dois voluntarios da comunidade que ndo estejam
concorrendo ao pleito;

Il - a Comissdo Eleitoral dard publicidade ao Edital de Convocacdo para as eleigcdes,
afixando-o com antecedéncia minima de trinta dias corridos da data do pleito:

a) em local publico de grande circulacao de pessoas;

b) em meio de comunicagéo impresso ou digital com alcance na localidade;

c¢) nas unidades das Policias Militar e Civil.

Art. 38. Qualquer pessoa podera apresentar sua candidatura para concorrer a cargos
eletivos, desde que seja maior de idade, em pleno gozo de seus direitos civis, e que, na
data da votacdo, comprovadamente resida, trabalhe ou estude na area do CONSEG,
observadas também eventuais condicionantes estabelecidas nos Estatutos dos
respectivos CONSEGs.

8§ 1° O requerimento de inscricdo de chapa devera ser acompanhado das fichas
cadastrais individuais, certiddes de antecedentes criminais referentes a Justica Federal e
Justica Estadual, comprovantes de residéncia dos candidatos, entregues mediante recibo
a Comissao Eleitoral até vinte dias corridos antes da elei¢cdo, podendo ser em formato
digital.

§ 2° Um mesmo membro ndo podera integrar mais de uma chapa nem ocupar mais de um
cargo na diretoria eleita, ou exercer fungées em CONSEGs diferentes.

§ 3° S&o inelegiveis para qualquer um dos cargos da Diretoria Executiva dos CONSEGs,
as pessoas que exercam mandatos eletivos nos Poderes Executivo ou Legislativo, bem
como os integrantes das forcas de seguranca publica enquanto estiverem na ativa.

§ 4° Sera permitida apenas uma reeleicdo para os cargos da Diretoria Executiva, exceto
guando houver apenas um voluntario para ocupar cada um dos referidos cargos, que
cumpra os requisitos da candidatura.

8§ 5° Os Membros das Diretorias de CONSEGs que foram inativadas n&o poderdo
participar da eleicdo subsequente, a menos que tenham solicitado justificadamente seus
afastamentos em data anterior a inativacao.

Art. 39. Recebidos os requerimentos de inscricdo de candidaturas, em até 5 dias a
Comissédo Eleitoral far4 a analise da documentacédo relacionada, assim como eventuais
pesquisas, especialmente no que diz respeito aos antecedentes criminais e registros
policiais dos inscritos, no sentido de certificar-se quanto aos requisitos previstos neste
Regulamento.

Paragrafo Unico. Em caso de indeferimento de inscricdo de chapa ou de candidatos
avulsos, a parte interessada podera, em até dois dias Uteis, recorrer ao CECONSEG, que
decidird como ultima instancia na esfera administrativa.

Art. 40. Conhecidas as chapas e respectivas inscricdes das candidaturas dos seus
Membros, qualquer pessoa que seja maior de idade, em pleno gozo de seus direitos civis,
e que, comprovadamente resida, trabalhe ou estude na area do CONSEG, podera
requerer a Comissdo Eleitoral, em até dois dias uteis, de maneira fundamentada, a
impugnacéo da chapa ou dos candidatos isoladamente.

§ 1° A Comisséao Eleitoral decidird sobre o requerimento de impugnacdo em até dois dias
Uteis, podendo, em caso de acatamento, cancelar a chapa impugnada ou em caso de
impugnacdo de candidato isolado, oportunizar, em até dois dias Uteis, aos demais
candidatos da chapa a que pertence 0 membro impugnado, a sua substituicdo sob pena de
cancelamento de inscricdo da chapa.

§ 2° Conhecido o teor da decisdo da Comissao Eleitoral, em até dois dias Uteis a parte
interessada podera apresentar recurso ao CECONSEG.
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8§ 3° O CECONSEG, como ultima instancia na esfera administrativa, decidira sobre o
recurso, podendo, em caso de acatamento, cancelar a chapa impugnada ou em caso de
impugnacdo de candidato isolado, oportunizar, em até dois dias Uteis, aos demais
candidatos da chapa a que pertence 0 membro impugnado, a sua substituicdo sob pena de
cancelamento de inscri¢do da chapa.

Art. 41. Qualquer pessoa podera votar, desde que seja maior de idade, em pleno gozo de
seus direitos civis, e que, na data da votagdo, comprovadamente resida, trabalhe ou
estude na area do CONSEG, observadas também eventuais condicionantes
estabelecidas nos Estatutos dos respectivos CONSEGS.

8§ 1° A votacao se destina a eleger chapa completa, para mandato de dois anos, integrada
por candidatos a Diretoria Executiva e ao Conselho Fiscal, se houver.

§ 2° O voto seréa pessoal, individual e secreto, exceto quando a elei¢cdo for por aclamacéao,
nao podendo ser exercido por procuracao.

§ 3° Os eleitores poderdo adentrar o recinto de votagado e exercer seu direito de voto a
qualquer tempo, no horério de duracdo da reunido, que nado sera inferior a duas horas,
guando houver mais de uma chapa inscrita.

8 4° Em havendo somente uma chapa inscrita para disputar o pleito, a eleicdo se dara por
aclamacao.

8 5° Os Membros Natos néo terdo direito a voto nas eleicdes, tendo em vista a
imparcialidade da Comisséao Eleitoral.

Art. 42. Na hipétese de haver mais de uma chapa inscrita para disputar o pleito, cada
chapa concorrente indicara a Comissao Eleitoral um fiscal, que acompanhara o processo
de votacéo e apuracao de votos.

§ 1° A apuragdo dos votos e a proclamacdo dos resultados pela Comissdo Eleitoral
devera estar consignada na ata da elei¢&o.

§ 2° Sera eleita a chapa que obtiver maioria simples de votos.

§ 3° Em caso de empate, serd eleita a chapa cujo candidato a Presidente tenha idade
mais elevada.

Art. 43. Eventuais recursos contra o resultado do pleito serdo interpostos a Comissao
Eleitoral em até dois dias Uteis apos as eleicbes, por qualquer integrante da chapa
concorrente que se sinta prejudicado.

8§ 1° Indeferido o recurso pela Comissdo Eleitoral, cabera recurso ao CECONSEG,
interposto até dois dias Uteis, a contar da ciéncia do indeferimento.

8 2° Haveréa efeito suspensivo da homologacdo do processo eleitoral até a solugdo do
recurso interposto ao CECONSEG.

§ 3° Caso o recurso resulte na anulacéo do pleito, novas elei¢cdes serdo realizadas nos
trinta dias seguintes, a contar da ciéncia da anulagao.

Art. 44. Toda a documentacdo relacionada ao processo eleitoral permanecera sob a
guarda da Comissdo Eleitoral até a homologacdo do referido processo, devendo ser
encaminhada em formato digital ao CECONSEG, em até trinta dias corridos apés a data
do pleito.

Art. 45. Normas gerais complementares ao processo eleitoral poderédo ser editadas pelo
CECONSEG.
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TITULO VI
DOS CONSELHOS REGIONAIS

Art. 46. Poderéao ser criados Conselhos Regionais, 0s quais tém o objetivo de integrar e
aproximar os CONSEGs e demais 6rgédos do Poder Publico de uma mesma regido, além
de compor as reunides técnicas e estratégicas da Secretaria de Estado da Seguranca
Plblica, para o estabelecimento de a¢gBes e cumprimento de metas que requeiram 0O
envolvimento da sociedade civil.

§ 1° O Conselho Regional é um grupo despersonalizado de apoio técnico a Secretaria de
Estado da Seguranca Publica, bem como aos CONSEGs da sua regido, constituindo-se
em um canal de integragdo com o comando das for¢as policiais.

8§ 2° No interior e no litoral do Estado, cada Conselho Regional terd sua area de atuacdo
vinculada a sua respectiva AISP — Area Integrada de Seguranca Publica, podendo haver
apenas um Conselho Regional para cada AISP existente no Parana.

8§ 3° Na Capital, cada Conselho Regional terd sua &rea de atuacdo vinculada a
circunscricdo do respectivo Batalhdo da Policia Militar - BPM, podendo haver somente um
Conselho Regional para cada Batalh&o existente.

Art. 47. O Conselho Regional sera composto por trés membros titulares, ocupando os
cargos de Presidente, Vice-presidente e Secretario, além de trés membros suplentes,
todos integrantes de Diretorias de CONSEGs locais, designados pelo CECONSEG, apos
consulta as Diretorias Executivas dos CONSEGs da regiéo.

§ 5° E vedada a escolha de dois ou mais integrantes de um mesmo CONSEG para o
Conselho Regional.

§ 6° Os membros do Conselho Regional devem gozar de idoneidade moral, sendo a sua
atuacéo voluntaria e ndo remunerada, considerada servico publico de alta relevancia.

Art. 48. A gestdo dos Conselheiros Regionais sera de dois anos a contar da data da posse.

Art. 49. Nos casos em gque o Conselheiro Regional deixar o CONSEG local por qualquer
motivo, ou afastar-se do cargo no Conselho Regional, sera substituido observando o
seguinte:

| - na vacancia do cargo de Presidente, assumira as suas funcbes o Conselheiro que
estiver no cargo de Vice-Presidente;

Il - na vacancia do cargo de Vice-Presidente, assumira as suas funcdes o Conselheiro
gue estiver no cargo de Secretério;

lll - na vacancia do cargo de Secretario, assumira as suas funcdes o Conselheiro que
estiver no cargo de 1° Suplente;

IV - na auséncia do 1° Suplente, ocupara tal posi¢cao o 2° Suplente;

V - na auséncia do 2° Suplente, ocupara tal posicao o 3° Suplente.

8 1° Nos casos em que a gestdo do Conselheiro no CONSEG local findar e o mesmo for
reconduzido a qualquer cargo da Diretoria, este podera prosseguir com suas atividades
no Conselho Regional.

§ 2° Para o funcionamento do Conselho Regional ha a necessidade de, pelo menos, dois
Conselheiros, quando serdao ocupadas as funcdes de Presidente e do Vice-presidente,
cumulando este as func¢des de Secretario.

Art. 50. O Conselho Regional estara autorizado a desempenhar suas funcdes a partir da
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posse dos seus Conselheiros realizada pelo Chefe do CECONSEG.

Art. 51. Compete ao Membro do Conselho Regional:

| - participar das reunides estratégicas de acompanhamento e cumprimento das metas
fixadas pela Secretaria de Estado da Seguranca Publica, juntos aos comandos policiais;

Il - divulgar, entre os CONSEGSs regulamentados de sua respectiva regional, informacdes e
orientacdes emanadas dos 0rgaos de Seguranca Publica;

lIl - canalizar demandas, sugestdes e contribuicbes acordadas entre as diretorias dos
CONSEGs de sua regional;

IV - organizar campanhas e agdes preventivas de seguranga em favor da regido, junto
aos Conselhos Comunitarios e demais 6rgéos publicos da Regional.

Art. 52. As reunides ordinarias do Conselho Regional ocorrerdo no intervalo maximo de
noventa dias e as extraordinarias a qualquer tempo, quando em carater de comprovada
urgéncia.

§ 1° Nas reunides do Conselho Regional, € imprescindivel a presenca da autoridade poli-
cial do Batalhdo da Policia Militar, bem como da Divisdo ou Subdivisédo de Policia Civil
correspondente a area, devendo eventuais auséncias dessas autoridades policiais ser
comunicadas a Secretaria de Seguranca Publica por intermédio do CECONSEG.

§ 2° Apos a realizagdo de cada reunido, em até cinco dias Uteis, devera ser enviado para
0 CECONSEG um relatério indicando, pelo menos, data, local, principais assuntos trata-
dos e quantidade de pessoas participantes, acompanhado de, pelo menos, uma foto do
publico e outra da lista de presenca.

§ 3° O relatorio da reunido pode ser remetido pelo CONSEG por qualquer meio digital que
possibilite confirmacéao de recebimento por parte do CECONSEG.

TITULO VI
DA ETICA E DA DISCIPLINA

Art. 53. S&o deveres comuns dos Membros Natos, da Diretoria Executiva, do Conselho
Fiscal, do Conselho Deliberativo e dos Membros Participantes do CONSEG:

| - acolher as determinacfes legais, orientacBes técnicas e interpretacfes doutrinarias
sobre os CONSEGs, emanadas da Secretaria de Seguranca Publica por meio do
CECONSEG;

Il - apresentar-se e portar-se, inclusive em sua vida privada, mantendo conduta idonea,
condizente com os elevados objetivos dos CONSEGs e com a importancia de seus
representantes;

lIl - desempenhar com zelo as atribuicées que Ihes forem incumbidas pelo CONSEG,;

IV - abster-se do uso do nome do CONSEG ou das informac¢des a que tiver acesso em
razdo do Conselho, para obter facilidades pessoais de qualquer natureza, para
encaminhar negocios de terceiros ou sugerir ser credor de tratamento privilegiado por
parte da Policia ou de outras autoridades;

V - tratar com respeito os demais membros dos CONSEGs, mantendo o espirito de
cooperacao;

VI - promover o civismo através do respeito aos simbolos e as tradicdes da Patria e suas
Instituicbes;

VII - privar-se de realizar proselitismo politico-partidario ou religioso, bem como de exercer
ilegalmente atividade de natureza estritamente policial ou de fins lucrativos;

VIII - estimular a harmonia e o respeito entre os membros da comunidade, as forcas de
seguranca e o Poder Publico, exercendo os principios de seguranca cidada;
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IX - abster-se de ingerir em assuntos de administracdo interna ou de exclusiva
competéncia das forcas de seguranca, tais como elaboracdo das escalas de servico,
puni¢cdes disciplinares, movimentagdo de pessoal, técnicas de planejamento e execucdo
de operacdes policiais;

X - licenciar-se do CONSEG nas seguintes condic¢des:

a) quando candidato a reeleicdo no CONSEG, afastar-se dez dias antes do pleito, exceto
se nao houver inscricdo de outra chapa concorrente;

b) quando candidato a cargo eletivo dos Poderes Executivo ou Legislativo, com noventa
dias de antecedéncia, podendo reassumir apds o pleito, caso néo seja eleito;

Xl - abster-se de realizar propaganda, manifestacdo ou atos contrarios aos interesses da
seguranca publica, do Estado do Parana ou da ordem politica e social.

§ 1° O membro que for condenado em decisdo criminal transitada em julgado ou em
decisdo administrativa definitiva sera destituido do cargo que ocupa no CONSEG.

§ 2° Recomenda-se que o Membro que porventura venha a ser acusado formalmente,
indiciado em inquérito policial ou denunciado pelo Ministério Publico, por envolvimento em
crime grave com repercussao, seja substituido na sua funcdo, por ato da respectiva
Diretoria e Membros Natos, até que o caso seja devidamente esclarecido, como forma de
preservar a legitimidade e a isencdo do CONSEG perante a comunidade que representa e
as autoridades com as quais se relaciona.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 54. A inobservancia das disposicfes contidas no presente Regulamento, sem
prejuizo de outras medidas administrativas ou judiciais, podera implicar em uma ou mais
das seguintes providéncias por parte do CECONSEG:

| - adverténcia, reservada ou publica;

Il - suspensao de até sessenta dias;

[l - destituicdo do cargo ocupado no CONSEG,;

IV - inativacao da Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico. Nos casos em que houver a inativacio da Diretoria Executiva, tal ato
sera comunicado aos Membros Natos, ao presidente da Diretoria Executiva e publicado
no site do CECONSEG.

Art. 55. Casos ndo previstos no presente Regulamento serdo deliberados pelo CESPC.
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